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EPIC projekat: Preduzetničko građanstvo za 
društvene promjene 

Osnaživanje društvenih promjena: lansiranje EPIC priručnika za 
mlade i omladinske radnike 

Zvanično je objavljen novi set specijaliziranih resursa – EPIC priručnici 
(https://epic-project.eu/courses/toolkit-for-youth-workers/) s ciljem 
podrške razvoju socijalnog preduzetništva širom Zapadnog Balkana. 
Ovi priručnici nude praktičan putokaz mladim inovatorima i 
edukatorima kako društvene izazove pretvoriti u održive preduzetničke 
poduhvate. 

Sveobuhvatan pristup društvenim inovacijama 
Priručnici su razvijeni kako bi omogućili praktičnu primjenu EPIC 
kurikuluma, koristeći metode neformalnog učenja koje podstiču razvoj 
načina razmišljanja usmjerenog na društvene inovacije. Resursi su 
pripremljeni u dva odvojena izdanja: 

Priručnik za mlade: fokusira se na razvoj ključnih kompetencija kao 
što su liderstvo, etičko razmišljanje i prepoznavanje prilika. Vodi mlade 
kroz praktične korake izrade Social Business Model Canvas-a i 
provođenja SWOT analize kako bi rješavali probleme u zajednici. 
Priručnik za omladinske radnike: pruža omladinskim radnicima 
napredne strategije mentorstva i savjetovanja. Naglašava važnost 
emocionalne inteligencije i društvene pravde te pomaže omladinskim 
radnicima da mladim preduzetnicima pruže strukturiranu podršku. 

https://epic-project.eu/courses/toolkit-for-youth-workers/
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Uticaj 

Efikasnost ovih alata potvrđena je tokom pilot implementacija, gdje su 
dobili visoke ocjene za jasnoću i praktičnu vrijednost: 

• Kosovo: Svi mladi učesnici (100%) ocijenili su sadržaj kao veoma 
jasan i lako razumljiv. Obuka je uspješno okupila raznoliku grupu 
polaznika, pri čemu je čak 83% prijavljenih bilo ženskog spola. 

• Albanija: Kurikulum i korišteni alati omogućili su učesnicima 
direktno upoznavanje sa stvarnim primjerima socijalnih preduzeća, 
poput New York Tirana Bagels. Kao rezultat toga, 85,7% omladinskih 
radnika izrazilo je najviši nivo zadovoljstva programom. 

• Bosna i Hercegovina: EPIC priručnici su mnogim učesnicima pružili 
prvo sistematsko upoznavanje sa socijalnim preduzetništvom, 
pomažući im da prevaziđu tradicionalni „humanitarni“ pogled i razviju 
pristup zasnovan na stvaranju društvene i ekonomske vrijednosti. 

Održive vještine za budućnost 
Čak i u sredinama u kojima ne postoji formalno uređen pravni okvir za 
socijalna preduzeća, EPIC priručnici osnažuju učesnike da djeluju 
efikasno, oslanjajući se na evropski EntreComp okvir. Povezujući 
socijalni rad s konkretnim preduzetničkim djelovanjem, ovi resursi 
doprinose tome da nova generacija bude spremna pokretati održive 
inovacije usmjerene na potrebe zajednice. 

Za više informacija o EPIC projektu i kako biste pratili naše aktivnosti, 
posjetite našu web stranicu epic-project.eu ili nas kontaktirajte putem 
e-maila epic-project@kmop.org. 
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