Izazov

Ogranicena svijest i razumijevanje
drustvenog poduzetnisStva medu
mladima, zainteresiranim stranama i
javnoScu sprjecava rast drustvenih
poduzeca i njihov potencijal za
drustveni utjecaj.
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Za vise informacija posjetite
nasu web stranicu:

epic-project.eu/
Co-funded by
the European Union
ilinas kontaktirajte na: Funded by the European Union. Views and opinions expressed are EPIC ima za C||J poticanje
however those of the author(s) only and do not necessarily reflect those d t . vk d t d
. . fthe E uni the E Ed ti d Cult E ti
epic-project@kmop.org Agency (EACEA). Neither the European Union nor EACEA can be held poduzetnickog gradanstva medu

responsible for them. mladima na Zapadnom Balkanu

O00O 10



ooorToO

Inovativnost

EPIC opskrbljuje omladinske organizacije
alatima i resursima kako bi pomogle
mladima u uspostavljanju i vodenju
drustvenih poduzeca, poticudi ih da
aktivno rjeSavaju drustvene izazove i
utjeCu na svoje zajednice.

- Poslovnij ‘moc

Program

Program obuke o drustvenom
poduzedu

Namijenjen je omladinskim radnicima i
mladima kako bi unaprijedili svoje vjestine
drustvenog poduzetnistva.

Uvod u drustveno
poduzetni§t\l0

EntreComp struktura

Povezivanje socijalnog .
rada/inicijativa i poduzetnistva

iStva
Vjestine drustvenog poduzetnisty

del d rustvenog
poduzetnlstva. i Planiranje dru‘s’%vene
Inovacije

anje prilika za
poduzetni§tvo

PrepoznaVv
drustveno

Prirucnici za razvoj i rad drustvenih
poduzedéa

Prakticni savjeti, smjernice i alati za
omladinske radnike i mlade

Prirucnik za omladinske radnike

Podrska mladima u stvaranju i upravljanju
drustvenim poduzec¢ima

Prirucnik za mlade

Razvijanje i upravljanje drustvenim
poduzecima koristeci EntreComp
strukturu




