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Ogranicena svijest i razumijevanje
drustvenog poduzetnistva medu
mladima, zainteresiranim stranama i
javnoScu sprjecava rast drustvenih
poduzeca i njihov potencijal za
drustveni utjecaj.
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Kome je namijenjen EPIC?

Mladima (16-30 godina) u AL, BiH i KS
Omladinskim radnicima u AL, BiH i KS
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Za vise informacija posjetite

nasu web stranicu:
epic-project.eu/
Co-funded by
the European Union
ili nas kontaktirajte na: Sufinancirano od strane Europske unije. Izrazena stajalista i misljenja
isklju¢ivo su stajaliSta autora i ne odrazavaju nuzno stajaliSta Europske
A * unije ili Europske komisije. Ni Europska unija ni Europska komisija ne
ep|c'projec't@km°p-°r‘g mogu biti odgovorni za njih.

Broj projekta: 101131326.
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EPIC ima za cilj poticanje
poduzetnickog gradanstva medu
mladima na Zapadnom Balkanu

ocoorToO



ooorCCoO

Inovativnost

EPIC opskrbljuje omladinske organizacije
alatima i resursima kako bi pomogle
mladima u uspostavljanju i vodenju
drustvenih poduzeca, poticudi ih da
aktivno rjeSavaju drustvene izazove i
utjeCu na svoje zajednice.

Program

Program obuke o drustvenom
poduzecu

Namijenjen je omladinskim radnicima i
mladima kako bi unaprijedili svoje vjestine
drustvenog poduzetnistva.

Uvod u drustveno

poduzetni‘étvo

EntreComp Struktura

Povezivanje socijalnog
rada/inicijativa i poduzetnistva

iStva
Vjestine drustvenog poduzetmst

Poslovni mode| dru§tvenog

zetmstva. i EDTTETTS drustvene
Inovacije
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anje prilika za

oznav i
Prep poduzetmstvo

drustveno

Prirucnici za razvojirad drustvenih
poduzeda

Prakticni savjeti, smjernice i alati za
omladinske radnike i mlade

Priru¢nik za omladinske radnike

Podrska mladima u stvaranju i upravljanju
druStvenim poduze¢ima

Prirucnik za mlade

Razvijanje i upravljanje drustvenim
poduzecima koriste¢i EntreComp
strukturu




